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1 §    Soveltamisala  

Tätä palkkiosääntöä sovelletaan 1.6.2025 alkaen toistaiseksi hyvinvointialueen 

luottamushenkilöille hyvinvointialuelain ja aluevaltuuston päätösten mukaisesti 

maksettaviin palkkoihin, palkkioihin ja kustannusten korvauksiin. Aluevaltuuston ja 

aluehallituksen puheenjohtajan tulee raportoida aluehallitukselle tehtävistään 

puolivuosittain.  

2 §    Palkkiot ja korvaukset  

Luottamushenkilöille maksetaan hyvinvointialueen luottamustehtävien hoitamisesta 

palkkaa tai palkkiota, ansionmenetyksen ja matkakustannusten korvausta sekä 

korvausta kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen 

palkkaamisesta, lastenhoidon järjestämisestä tai muusta vastaavasta syystä tämän 

säännön mukaisesti.   

  

Aluehallituksen puheenjohtaja voi tarvittaessa antaa tarkempia ohjeita tämän säännön 

tulkitsemisesta.   

3 §    Aluevaltuuston ja aluehallituksen puheenjohtajan palkka ja palkkiot   

Aluevaltuusto päättää valtuuston puheenjohtajan ja aluehallituksen puheenjohtajan 

palkasta ja työmuodosta neljän vuoden välein seuraavaa valtuustokautta varten. 

Palkka sisältää tässä palkkiosäännössä mainitut palkkiot ja 

luottamushenkilökorvaukset valtuustosta, aluehallituksesta, jaostoista, lautakunnista 

sekä ohjaus-, seuranta- ja muista vastaavista ryhmistä. Palkka sisältää iltakouluista ja 

seminaareista maksettavat palkkiot sekä muut edustustehtävät. Palkkaan sovelletaan 

hyvinvointialan yleisen virka- ja työehtosopimuksen määräyksiä palkkaa ja korvauksia 

koskevilta osin.  

  

Aluevaltuuston ja aluehallituksen puheenjohtajien tehtävät voivat olla osa- tai 

kokoaikaisia.  

4 §    Vuosipalkkiot   

Aluehallituksen varapuheenjohtajille sekä tarkastuslautakunnan puheenjohtajalle 

maksetaan kokouspalkkion lisäksi kokousten ulkopuolella suoritetuista tehtävistä 

seuraavan suuruiset vuosipalkkiot.  

  

            euroa  

- aluehallituksen varapuheenjohtaja     2400  

- tarkastuslautakunnan puheenjohtaja    3600  

  

  

5 §  Palkan ja palkkioiden maksamisen edellytykset  

Kunakin vuonna vuosipalkkiot ja kuukausipalkka maksetaan toimintakuukausien 

perusteella. Milloin edellä tässä pykälässä mainittu luottamushenkilö on estynyt 

hoitamasta tehtäväänsä, hänen oikeutensa vuosipalkkioon lakkaa, kun este on 

yhtäjaksoisesti jatkunut kuukauden. Sen jälkeiseltä ajalta on varapuheenjohtajalla tai 

varajäsenellä oikeus saada suhteellinen osa vuosipalkkiosta.   
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6 §    Kokouspalkkiot  

Hyvinvointialueen toimielinten kokouksista suoritetaan seuraavat kokouspalkkiot:  

  

            euroa  

- aluevaltuusto        220  

- aluevaltuuston asettama tilapäinen valiokunta    150  

- aluehallitus        200  

- aluehallituksen jaosto        150  

- aluehallituksen asettamat työryhmät ja toimikunnat  150  

- tarkastuslautakunta        180  

- aluevaalilautakunta        150  

- lautakunnat        150  

  

Kokouksesta, jossa toimielimen jäsen tai varajäsen on ollut saapuvilla yli kolme (3) 

tuntia, suoritetaan lisäpalkkiona 50 prosenttia peruspalkkiosta jokaiselta kolmen (3) 

tunnin jälkeen alkavalta tunnilta. 

 

Kokouksesta, jossa toimielimen jäsen tai varajäsen on ollut saapuvilla yli neljä 

(4) tuntia, maksetaan lisäpalkkiona 100 tai 50 %:ia peruspalkkiosta 

kertaluontoisesti. Korotussääntö koskee ainoastaan toimielimen kokouksia. 

Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei katsota kokouspalkkioon oikeuttavaksi ajaksi.  

 

Aluevaltuuston asettaman tilapäisen valiokunnan, aluehallituksen jaostojen, 

aluehallituksen asettamien työryhmien ja toimikuntien, aluevaalilautakunnan sekä 

lautakuntien (pl. tarkastuslautakunta) puheenjohtajana toimineelle luottamushenkilölle 

maksetaan jäsenen palkkio 50 prosentilla korotettuna. Toimielimen puheenjohtajana 

toimineelle luottamushenkilölle maksetaan jäsenen palkkio 50 prosentilla korotettuna, 

jos hän on toiminut puheenjohtajana vähintään puolet kokouksesta. Korotus ei koske 

puheenjohtajia ja varapuheenjohtajia, joille maksetaan vuosipalkkiota.  

  

Milloin aluevaltuuston tai aluehallituksen varapuheenjohtaja toimii koko kokouksen 

puheenjohtajana, hänellä on oikeus saada jäsenen palkkio 50 prosentilla korotettuna.  

  

Aluevaltuuston varapuheenjohtajille maksetaan osallistumisesta aluehallituksen 

kokouksiin sama palkkio kuin aluehallituksen jäsenelle.  

  

Aluehallituksen jäsenelle, joka ei ole aluevaltuuston jäsen, suoritetaan osallistumisesta 

aluevaltuuston kokoukseen palkkio samojen perusteiden mukaisesti kuin valtuutetulle.  

Kun luottamushenkilö on toimielimen kokouksessa läsnä muun kuin toimielimen 

puheenjohtajuuden tai jäsenyyden perusteella, maksetaan hänelle kokoukseen 

osallistumisesta toimielimen jäsenen kokouspalkkio. Edellä todettua sovelletaan 

luottamushenkilöön, joka on asiantuntijana kutsuttu kuultavaksi toimielimen 

kokoukseen tai luottamushenkilöön, jolla on asemansa perusteella oikeus osallistua 

ko. toimielimen kokoukseen.   

 

Aluevaltuuston ja muun toimielimen strategia- ja koulutustilaisuuksista sekä 

hyvinvointialuejohtajan tai aluehallituksen päätöksellään asettaman ohjaus-, seuranta- 

tai muun vastaavan ryhmän kokoontumisista maksetaan tilaisuuteen kutsutuille 

luottamushenkilöille toimituspalkkio 60 euroa tehdyn muistion/pöytäkirjan 

perusteella. Hyvinvointialueen nimettynä edustajana muissa kuin yllä mainituissa 
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tilaisuuksissa toimivalle luottamushenkilölle voidaan maksaa toimituspalkkiona 60 

euroa.   

  

Mikäli kokousta edeltää infotilaisuus, jossa annetaan tietoa kokouksessa käsiteltävistä 

asioista, ei infotilaisuudesta makseta palkkiota eikä tilaisuutta lasketa kokouksen 

kestoon.  

  

Neuvottelukuntien ja yhteistoimintaelinten sekä muiden vastaavien kokousten 

kokoontumisesta maksetaan puheenjohtajalle ja jäsenelle vastaava palkkio kuin 

lautakunnan puheenjohtajalle ja jäsenelle.  

 

Käytettäessä sähköistä päätöksentekomenettelyä kokouspalkkio maksetaan 50 

prosentilla alennettuna. Muuten sähköisen kokousmenettelyn osalta sovelletaan, mitä 

tässä säännössä määrätään.  

 

Aluevaltuuston ja aluehallituksen seminaareista maksetaan kutakin 

seminaarivuorokautta kohden yksinkertainen kokouspalkkio 150 €:n suuruinen 

toimituspalkkio. 

  

Pöytäkirjan tarkastus sisältyy kokouspalkkioon.  

  

  

7 §  Iltakoulut  

Aluevaltuuston iltakouluista säädetään hallintosäännön 82 §:ssä.   

  

Aluehallituksen iltakoulut  

Aluehallituksen iltakouluista maksetaan aluehallituksen kokouspalkkio 200 €:n 

suuruinen toimituspalkkio. Aluehallitus tekee valtuustokausittain päätöksen, jossa 

se linjaa iltakouluihin osallistujista.  

8 §    Aluevaalilautakunnan puheenjohtajan ja sihteerin palkkiot   

Aluevaalilautakunnan puheenjohtajalle kokousten ulkopuolella suoritetusta vaalityöstä 

kullakin kerralla aiheutuneeseen työmäärään perustuvan kertapalkkion määrää 

aluehallitus. Aluevaalilautakunnan sihteerille maksetaan palkkio kokousten 

ulkopuolella suoritetusta vaalien valmistelutyöstä ja vaaleihin liittyvistä jälkitöistä 

palkkiolaskun mukaan. Aluehallitus vahvistaa kulloinkin sovellettavan tuntipalkkion 

suuruuden.  

  

Aluevaalilautakunta päättää muun vaaleja varten palkattavan henkilökunnan palkoista 

tai palkkioista.  

  

9 §  Kokouksen peruuntuminen  

Jos toimielimen kokous ei ole laillinen tai päätösvaltainen eikä kokousta voida pitää, 

maksetaan paikalle tulleille luottamushenkilöille kokouspalkkio.  

 

10 §    Toimielimen sihteerin palkkio  

Sihteerinä toimivalle toimielimen luottamushenkilöjäsenelle, jolle ei makseta 

vuosipalkkiota tai muuta erityistä korvausta sihteerin tehtävien hoitamisesta, 
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suoritetaan asianomaisen toimielimen jäsenen kokouspalkkio 50 prosentilla 

korotettuna.   

11 §    Ansionmenetyskorvaus   

Luottamushenkilöille suoritetaan korvausta ansionmenetyksestä samoin kuin 

kustannuksista, joita luottamustoimen hoitamisen vuoksi aiheutuu sijaisen 

palkkaamisesta, lasten hoidon järjestämisestä tai muusta vastaavasta syystä enintään 

30 euroa tunnilta, ei kuitenkaan enemmältä kuin 8 tunnilta kalenterivuorokaudessa. 

Luottamustehtävän hoitamiseen katsotaan kuuluvan kohtuullinen matkustamisaika 

kokouspaikalle ja takaisin kotoa tai työpaikalta.  

  

Eri sidosryhmien järjestämät tilaisuudet, joihin luottamushenkilöt voivat vapaaehtoisesti 

osallistua, ei sisälly palkkioiden piiriin eikä niistä makseta ansionmenetyskorvausta. 

  

Ansionmenetyskorvaus maksetaan suoraan luottamushenkilön työnantajalle, jos 

luottamushenkilö tätä pyytää.  

  

Saadakseen korvausta luottamushenkilön tulee esittää työnantajan todistus 

ansionmenetyksestä ja hyväksyttävä selvitys kustannuksista. Työnantajan 

todistuksesta on myös käytävä ilmi, että luottamustoimen hoitamiseen käytetty aika 

olisi ollut hänen työaikaansa ja että hänelle ei makseta siltä ajalta palkkaa.  

  

Luottamushenkilön, joka tekee ansio- tai muuta työtä olematta työsuhteessa taikka 

virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittää kirjallisesti riittävä 

selvitys ansionmenetyksestään ja luottamustoimen johdosta aiheutuneista 

kustannuksista. Eläkkeellä ollessa työskenteleviä koskevat samat säännöt kuin 

muitakin.  

  

Edellä tarkoitettua todistusta tai selvitystä ei vaadita, jos korvattava määrä on 

arkipäivisin kello 7–22 väliseltä ajalta enintään 20 euroa tunnilta. Luottamushenkilön 

tulee tällöin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimien 

vuoksi aiheutuneiden kustannusten määrästä. Mikäli luottamushenkilön työajoissa tai 

muissa ansionmenetyskorvaukseen liittyvissä asioissa tapahtuu muutoksia, on 

luottamushenkilön ilmoitettava niistä viipymättä hyvinvointialueelle.  

12 §    Matkakustannusten korvaukset   

Matkakustannusten korvausta maksetaan hyvinvointialueen toimielinten kokouksiin ja 

muihin tässä palkkiosäännössä tarkoitettuihin tilaisuuksiin osallistumisesta 

hyvinvointialan yleisessä virka- ja työehtosopimuksessa sovittujen perusteiden 

mukaan.  

  

Luottamushenkilön samoin kuin toimielimeen kuultavaksi kutsutun asiantuntijan 

oikeudesta saada matkakustannusten korvausta ja korvausta ulkomaille tehdystä 

virkamatkasta sekä korvausten hakemisessa noudatettavasta menettelystä ovat 

soveltuvin osin voimassa hyvinvointialan yleisen virka- ja työehtosopimuksen 

määräykset.  

  

Luottamushenkilölle, joka vammansa vuoksi ei kykene käyttämään julkisia 

kulkuvälineitä tai omaa autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin edellä 

mainittuihin tehtäviin osallistumisesta aiheutuneet todelliset taksi- tai invataksikulut.   



      7 (8)  

  

  

  

 

13 §    Valtuustoryhmien puheenjohtajien korvaus  

Valtuustoryhmien mahdolliset puheenjohtajien korvaukset sisältyvät puolueiden 

saamaan valtuustoryhmärahaan.  

14 §  Luottamustoimen hoitamisessa tarvittavat laitteet  

Aluehallituksen varsinaisille jäsenille sekä aluevaltuuston puheenjohtajistolle voidaan 

tarvittaessa hankkia luottamustoimen hoitamisen edellyttämät laitteet. Edellytyksenä 

on, että luottamushenkilöllä ei ole jonkun muun julkishallinnollisen organisaation 

kustantamaa laitetta.  

15 §    Palkkioiden ja korvausten maksatus  

Tässä säännössä mainittujen palkkioiden tulee perustua kokouspöytäkirjoihin tai 

luottamustehtävän hoitamisesta laadittuihin muistioihin, joihin on asianmukaisesti 

merkitty kokouksen/tilaisuuden kesto, läsnäolijat sekä saapumiset ja poistumiset. 

Palkkiot maksetaan vähintään neljännesvuosittain toimielimen sihteerin tai tehtävän 

antajan palkkioiden maksamista koskevan ilmoituksen perusteella. Korvausta 

ansionmenetyksestä ja matkakustannuksista luottamushenkilön on erikseen haettava.   

16 §    Palkkioiden ja korvauksien tarkistaminen  

Palkkioita ja korvauksia tarkistetaan tarvittaessa kerran valtuustokaudessa 

aluehallituksen esityksestä.  

17 §    Tulkintaerimielisyydet   

Luottamushenkilön vaatimuksen häneltä evätyn korvauksen suorittamisesta samoin 

kuin muut tästä säännöstä aiheutuvat tulkintaerimielisyydet ratkaisee aluehallituksen 

puheenjohtaja.  
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Liite 1. Muutoshistoria 

 

Aluevaltuusto 8.6.2026 § x 

Aluevaltuusto 10.3.2025 § 12 

 


